
 مهندس / انجنیر تعمیرات  :فهیعنوان وظ

 MoPW/SRTAP/1400-122                شماره اعلان پست:

 وزارت فواید عامه  وزارت یا اداره:

 Grade C (NTA)   بست:

 و خدمات یادار استیر  بخش مربوطه:

 مرکزی  پست: تیموقع

 ۱  پست: تعداد

    سال  ۱  مدت قرارداد:

 رئیس اداری و خدمات  به: یگزارشده

 10/07/2021 :شروع اعلان خیتار

 17/07/2021 :ختم اعلان خیتار

 

 همطابق ب پروژه های اداره و تطبیق (BoQ)برآورد  ،آماده نمودن و ترتیب نقشه ، طرح ، دیزاین کاندید موفق مسؤل  :هدف وظیفه

 نورم و ستندردهای قبول شده ملی و بین المللی میباشد.

 

 صلاحیت و مسئولیت های وظیفوی:

 وظایف تخصصی:

 :را برعهده خواهد داشت ذیلکاندید انتخاب شده وظایف 

 ؛های مهندسی با درنظرداشت سبک ها ونورم طرح و دیزاین مهندسی تعمیرات اداری .1

 برنامه ریزی به منظور طرح و مهندسی پروژه های تعمیراتی؛تهیه پلان کاری و  .2

 تهیه لند اسکیپ داخلی ساحه تعمیرات مختلف النوع؛ .3

 آوری معلومات مهندسی مطابق به خصوصیات وظیفوی تعمیرات؛ جمع .4

 ، رهنمودها وستندردها جهت اجرا ی کارهای موثر وبه موقع؛ تهیه جداول .5

 ؛و اداری انواع ساختمانهای عام المنفعه هبررسی نمودن پلان های طرح شد .6

 کنترول ونظارت ازکارهای ساختمانی جهت تطبیق درست وبه موقع آن درساحه؛ .7

 بررسی وارزیابی پروژه های تدارکاتی جهت اجراات بهتر تخنیکی واقتصادی؛ .8

 ثانی جهت اجراات دقیق وبه موقع پروژه ها؛ اولیه و برآورد تهیه برآورد .9

 ارتباطات مناسب با دیپارتمنت های ذیربط وهمکاران اداره جهت اجرأ بهتر وتحویلی کارهای موثر واطمینان بخش؛ .10

  ؛پروژه ها (technical specificationsمشخصات تخنیکی ) انکشافهیه نمون و ت .11

 ؛ارایه طرح های پیشنهادی به ریاست مربوطه جهت بهبود امورات روزمره و طویل مدت .12

 .اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح در مطابقت با پالیسی اداره سپرده میشود .13

 

 وظایف مدیریتی:

 

 ستندرد های پذیرفته شده ملی و بین المللی؛ به مطابق تعمیراتمدیریت و نظارت از معیاری سازی طرح ودیزاین  .14

 ی در وجوه مالی با مثمریت اعظمی؛یجهت صرفه جو ساختمانیمدیریت و نظارت پروسه تحلیل های اقتصادی پروژه های  .15

 ؛مهندسی تعمیراترهبری و نظارت از تیم دیزاین  .16

 ؛مربوطهمان چندین پروژه مدیریت همز .17

ارایه گزارش کاری ربعوار، سالانه وعندالضرورت ازفعالیت ها ودستاورد ها بمنظور مطلع ساختن رهبری اداره از ترتیب پلان کاری و  .18

 پیشرفت فعالیتها ودست آوردهای بخش های مربوط؛

 حین تطبیق پروژه ها؛ارتقای ظرفیت و انتقال دانش و تجارب مسلکی به کارمندان بخش مربوطه در  .19

 اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح مطابق قوانین، مقررات و اهداف اداره سپرده میشود. .20

21.  

 وظایف هماهنگی:

 

 ؛مهندسی تعمیراتو دیزاین  طرحدر  سایر شعبات داخلی ادارهو پروژه سازی و پلان و پالیسی بخش با و برقراری ارتباط  هماهنگی .22

 .ساحوی در تطبیق پروژه ها تیمهماهنگی با  .23

 



 :لازم یهامهارت

  ؛معیارهای مهندسی و مواد ساختمانیآشنایی کامل با 
  ؛مهندسیپیشرفته  به طرح هایکافی در رابطه  تجربهداشتن علم و 

 چون یوتریکمپ یاستفاده از برنامه ها AutoCAD Architecture , ArchiCAD , Google Sketchup و  MS 

Office ؛یاهداف کار قمطاب 

 ؛مهندسی تعمیرات ملی و بین المللی ستندردهایکود ها و  توانایی استفاده از 

 ؛نویسی، هماهنگی، ارتباطات( داشتن مهارت های اساسی مسلکی و مدیریتی )مدیریت پروژه، راپور 

 ی.مل یو زبان ها یسیزبان انگل یعال یمهارت ها داشتن 

 

 : شرایط استخدام

 درجه تحصیل: 

 از موسسات تحصیلی ملی و بین المللی داخل و یا خارج  ولیس یریانجن یا و تعمیرات مهندسی یدر رشته ها سانسیل حد اقل

 .شودیداده م تیبه درجه بالاتر ارجح کشور.

 : تجارب لازمه

 (۱۰) ( سال تجربه کاری مربوط به ۵سال تجربه کاری عمومی و حد اقل )در صورتی که کاندید لیسانس  مهندسی تعمیرات

 .باشد

 

 : اسناد لازم

 CV  کاندید؛خلص سوانح یا 

 کاپی اسناد تحصیلی که تائیدی وزارت تحصیلات عالی را داشته باشد؛ 

 کاپی تذکره کاندید؛ 

  ؛از وظیفه قبلی کاندید قراردادکاپی 

 کاپی سایر اسناد مربوطه. 

 

 : درخواستیرهنمود ارسال 

 -مهندس / انجنیر تعمیرات ) عنوان بست با ذکر PDFدر فارمت  میتوانند که تمام اسناد لازمه را متقاضیان محترم 

MoPW/SRTAP/1400-122 ) درSubject Line به بخش منابع بشری پروژه همکاری های تخنیکی و  خویش ایمیل ،

 jobs.mopw1400@yahoo.comبه ایمیل آدرس  ختم میعاد اعلانقبل از  وزارت فواید عامه )SRTAP(اصلاحات پایدار 

 .ارسال نمایند

 

 یاردو ینظام یمیمقابل مرکز تعل ،یسرک پلچرخ،  (SRTAP)اداره پروژه همکاری های تخنیکی و اصلاحات پایدار  آدرس:

 .افغانستان –، کابل  عامه دیوزارت فوا ،یمل

 

 فقط با کاندیدان شارت لیست شده تماس گرفته میشود. نوت:

 jobs.mopw1400@yahoo.com آدرس الکترونیکی:
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